
FORMULAR FÜR WHISTLEBLOWING-MELDUNGEN 

gemäß gesetzesvertretendem Dekret Nr. 24/2023 
 

ACHTUNG: Bitte füllen Sie dieses Formular aus und fügen Sie eine Kopie eines 

Ausweisdokuments, Ihre Unterschrift und, falls nicht bereits auf dem Formular vorhanden, 

Ihre Kontaktdaten wie Telefonnummer oder E-Mail-Adresse bei. 

 

BERICHTERSTATTER: 
□ Mitarbeiter/ehemaliger Mitarbeiter/Kandidat für eine Anstellung beim ÖBPB 

□ Angestellter/Mitarbeiter von Unternehmen, die Waren oder Dienstleistungen liefern oder 
Arbeiten für den ÖBPB ausführen 

□ Unternehmen, bei dem der Hinweisgeber Angestellter oder Mitarbeiter ist 

 □  

□ Ausgeübte Funktion 

□ Freiberufler oder Berater, der seine Tätigkeit im ÖBPB verrichtet 

□ Auszubildender, Praktikant 

□ Personen mit Verwaltungs-, Aufsichts- oder Vertretungsfunktionen beim ÖBPB 

 Ausgeübte Funktion 

 
 

Kontaktdaten (fakultativ)*: 
Telefonnummer/E-Mail-Adresse für 
etwaige weitere Kontaktaufnahmen 

 

*N.B.: Wenn mindestens eine Kontaktinformation (Telefon oder Adresse) fehlt, ist es nicht möglich, weitere 
Informationen oder Klarstellungen zu dem gemeldeten Vorfall anzufordern. 

 
Daten und Informationen über den gemeldeten Verstoß: 
Art der Straftat/Übertretung  

Datum/Zeitrahmen, in dem die Straftat begangen 
wurde 

 

Aktualität des Verhaltens (das Verhalten ist 
noch im Gange/wird wiederholt/ist 
abgeschlossen/ist im Begriff zu geschehen) 

 

Ort des Verstoßes (extern oder intern und 
Angabe des Ortes) 

 



Kurze Beschreibung des zu 
meldenden Sachverhalts (max. 1000 
Zeichen) 

 

Der Hinweisgeber ist der Auffassung, dass die 
begangenen Handlungen oder Unterlassungen: 
 

□ strafrechtlich relevant sind 
 
□ unter Verstoß gegen den 
Verhaltenskodex oder andere 
Bestimmungen durchgeführt wurden, 
die disziplinarisch relevant sind 
 
□ die der öffentlichen Verwaltung oder 
den Heimbewohnern einen 
finanziellen Schaden zufügen können; 
 
□ dem Image des ÖBPB schaden 
können; 

Personen, die einen Vorteil aus der Straftat 
gezogen haben 

 

Durch die Straftat geschädigte Personen  

Art und Weise, wie die Kenntnis des 
Sachverhalts erlangt wurde 

 

Alle anderen an dem Vorfall beteiligten 
Personen 

 

Personen, die über den Sachverhalt Auskunft 
geben können 

 

Wirtschaftlicher Wert der Straftat, falls bekannt  

Art der Straftat  

Nützliche Informationen zur Überprüfung des 
Wahrheitsgehalts der Meldung 

 

 

Übermitteln Sie, sofern vorhanden, alle Unterlagen zur Untermauerung der Meldung. 
 
 

Andere Subjekte, denen ein Bericht über den oben genannten Sachverhalt vorgelegt wurde: 
Behörde Datum Mögliche Folgemaßnahmen 

   

   

 


